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Hilfe zur Selbsthilfe: ,, Verbund Ausbildung Ostfriesland“ stellt Patennetz-
werk vor

Das Thema Jugendar beitslosigkeit bleibt ein drangendes Problem in Ostfriesand. Das Ausmal3
der Jugendar beitslosigkeit und die damit ver bundene dauer hafte Ausgrenzung Jugendlicher

und junger Erwachsener ausder Arbeitsgesellschaft sind Umstande, die Anlass zu grof3ter Sorge
bieten. Verbund Ausbildung Ostfriesland hat nun das Projekt ,, Patennetzwerk” in Zusammen-
arbeit mit dem Zentrum fur Arbeit auf den Weg gebracht, zunachst im Landkreis Leer als Pilot
gestartet, um es dann ostfrieslandweit umzusetzen.

Arbeitslosigkeit fur Jugendliche und junge Erwachsene bedeutet, von wichtigen Erfahrungen ausge-
schlossen zu sein, die zur Entwicklung einer erwachsenen Personlichkeit dazu gehoren: Das Erlernen
eines Berufs oder einer Tétigkeit als Grundlage fur die zukinftige Sicherung der eigenen Existenz
sowie die Entwicklung von Selbstverantwortung und Unabhangigkeit mit eigenem Verdienst.

Leistungsschwéchere Jugendliche sind von Arbeitslosigkeit und dauerhafter Ausgrenzung besonders
bedroht und bedirfen haufig der individuellen Unterstiitzung, um ihren Platz im Berufdeben zu fin-
den. VAO e. V. nimmt die Aufgaben sehr ernst, junge Menschen mit innovativen Angeboten in ver-
schiedenen Tétigkeitsfeldern einzusetzen.

Aufgaben des Patennetzwer kes

Das Patennetzwerk hat es sich zur Aufgabe gemacht, Jugendliche in der Ubergangsphase zwischen
Schule und Berufdeben zu unterstiitzen. Die Lebens- und Berufserfahrung junger Senioren soll as
wichtiges Know How an Jugendliche weitergegeben werden. Die Unterstiitzung der Jugendlichen soll
durch ehrenamtlich t&tige Paten organisiert und begleitet werden.

Das Patennetzwerk wendet sich an Jugendliche der teilnehmenden Schulen, die den Wunsch haben,
sich eine Zukunftsperspektive zu erarbeiten und dabel eine Begleitung auf Zeit zu akzeptieren. Ebenso
wendet sich das Projekt an Seniorinnen und Senioren sowie andere Interessierte, die al's Paten nach der
Beruf- oder Familienphase eine sinnvolle und verantwortungsbewusste, ehrenamtliche Aufgabe su-
chen und die gleichzeitig an der Arbeit mit Jugendlichen interessiert sind.
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Pilot mit Schulern der Hauptschule Weener

Im September 2006 hat Verbund Ausbildung Ostfriesland das Patennetzwerk den Lehrern, Eltern und
Schulern der 9. Klasse der Hauptschule Weener vorgestellt. Dank der spontanen Zusage von Direktor
Lentzmann war eine kurzfristige Umsetzung moglich. Die Schiller der 9. Klasse konnten anhand eines
Fragebogens lhre freiwillige Mitarbeit in einer Patenschaft bekunden. Anschliel3end haben die Eltern
schriftlich ihr Einversténdnis gegeben. Die Resonanz hat alle Beteiligten positiv Uberrascht.

Die Auswahl der Schulen fir das Patennetzwerk erfolgt in Zusammenarbeit mit dem Préventionspro-
jektes PACE des Landkreises Leer.

Nach erfolgreicher Pilotphase an der Hauptschule in Weener, wurde das Projekt an den Schulen in
Hesel,Moormerland, Remels, Collhusen und in Leer eingefihrt. Weitere Schulen im Landkreis Leer
sind in der Startphase.

Altere haben einen Erfahrungsschatz, der wertvoll ist und den Jiingeren eine Orientierung geben kann,
umgekehrt kdnnen das Wissen und die Neugier Jingerer eine Bereicherung fir &ltere Menschen sein.

Ziele des Patennetzwerkes

Das Projekt verfolgt algemein das Ziel der Pravention von Jugendarbeitslosigkeit, dem Abbau von
Vorurteilen gegentiber von Arbeitdosigkeit bedrohter jungen Menschen, sowie der Entwicklung einer
nachberuflichen Perspektive fir &ltere Menschen.

Ziele des Projektes im besonderen sind, junge Menschen dabei zu unterstiitzen, Eigenverantwortlich-
keit und Selbsténdigkeit zu erlernen und eine Zukunftsperspektive zu entwickeln.

Aufgaben der Paten

Die Paten sind Ansprechpartner fur die Jugendlichen in beruflichen und fachlichen Fragen. Sie bieten
soziale Unterstiitzung und Begleitung beim Ubergang von der Schule in den Beruf und leisten Unter-
stitzung bel der Auswahl und Suche eines Ausbildungs- oder Arbeitsplatzes. Hilfe bei Bewerbungen
und die Begleitung wahrend der ersten Monate in einem Ausbildungs- oder Arbeitsverhdtnis komplet-
tieren die Aufgaben der Paten.

Paten gesucht

Fur das Projekt mit Schilern der Hauptschulen und Forderschulen in Leer, Weener, Jemgum und
Bunde, Collhusen und Rhauderfehn und Moormerland sucht das Patennetzwerk nun engagierte Senio-
rinnen und Senioren, die sich ehrenamtlich der Herausforderung einer Patenschaft stellen mdchten. Es
werden Paten mit den unterschiedlichsten beruflichen Qualifikationen aus den verschiedensten Bran-
chen gesucht. Interessierte kdnnen sich ab sofort an die Koordinatoren des Projektes wenden.

Kontakt
Detert Wurps
Gerhard Jonas

Verbund Ausbildung Ostfriesland VAO e. V.
--Patennetzwerk--
Neue Strasse 8
26789 Leer
Tel.: 0491 — 4542409 - 13 Fax: 0491 - 9776234
Mail: info@paten-leer.de

{ Bundesministerium Bundesinstitut B‘ BB
'Ob % fiir Bildung ES F fiir Berufshildung '
] und Forschung A Forschen

FOfdis 20K STabidén Europdischer Sozialfonds ~ CUSSSRCRSS o eten

fir Deutschland EUROPAISCHE UNION

Gefordert als JOBSTARTER-Projekt aus Mitteln des Bundesministeriums fir Bildung und Forschung und dem Europaischen Sozialfonds der Europaischen Union.



